FICHE DE POSTE

SEF\I}I\HEE Aide au développement

En relation avec le secrétariat

au service de tous

District du Val-de-Marne de Football
Service civique

MISSIONS PRINCIPALES :

Développer une politique de prévention et de sensibilisation contre les incivilités et les
violences dans le sport, et Développer une politique de prévention et de sensibilisation
des acteurs au sujet des violences sexistes et sexuelles :

e Organiser et planifier des actions de prévention : prendre contact avec des institutions et/ou
associations spécialisées et organiser des interventions et des ateliers au district,

e Organiser des interventions de 30 minutes lors des formations techniques des éducateurs et
preparer un QCM sur le théme abordé,

e Créer une charte pour un comportement citoyen au sein des clubs,

e Créer des supports de sensibilisation,

e Créer un document reprenant les regles et les codes de bonne conduite et le transmettre aux
services civiques des clubs afin qu’ils Uaffichent dans leurs clubs,

e Se rendre aux évenements / actions organises par les services civiques des clubs.

Evénementiel :
e Participer aux évenements du district,
e Prévoir un stand de prévention et sensibilisation contre les incivilités et les violences dans le
sport et/ou un stand de prévention et de sensibilisation des acteurs au sujet des violences
sexistes et sexuelles.

Formations obligatoires :
e PSC1,
e Formation civique et citoyenne.

Conditions de candidature :
e Etre 4gé de 18 a 25 ans au moment de la signature du contrat,
e Etre titulaire du permis B et disposer d’un véhicule personnel.
e Avoir une connaissance du football est un plus.
Aucune qualification n’est requise et le jeune en service civique peut cumuler sa mission avec
d’autres statuts (temps partiel, statut étudiant, demandeur d’emploi).
Le volontaire pourra étre amené a travailler sur des week-ends.

Conditions de la mission :
Indemnité de service civique de 619.83 € net mensuel (hors frais de déplacement).

Durée de la mission : 24 heures hebdomadaires sur 8 mois, d’octobre 2025 a mai 2026.
COMMENT POSTULER :

Envoyez votre CV et lettre de motivation a services.civiques@districtvaldemarne.fff.fr avant le
lundi 21 juillet 2025.



